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Amministratore Unico

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA COMPARATIVA
PER TITOLI E COLLOQUIO TECNICO
FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI DUE GRADUATORIE DI IDONEI
PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO E/O INDETERMINATO
DI PERSONALE TECNICO SPECIALISTICO

Vst lart. 97 della Costituszone; il D.1gs. 30 margo 2001 n. 165 ¢ ss.omm.ii., con particolare riferimento ai principi di
cui all'art. 35; il D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175 e ssomm.ii. (“Testo Unico in materia di societa a partecipazione
pubblica”), con particolare riferimento all'art. 19, il Regio Decreto 8 gennaio 1931 n. 148 e ss.mm.ii.; il vigente CCNL
Autoferrotranvieri-Internavigators, il vigente Regolamento aziendale per il reclutamento del personale; il fabbisogno tecnico-
organizzative aziendale connesso alle attivita di supporto tecnico-operativo relative ai servizi di Trasporto Pubblico Locale
(I'PL), Bus Rapid Transit (BRT), gestione manutentiva del parco rotabile, infrastrutture, impianti e sistemi tecnologici.

La Societa rende noto che é indetta una selesione pubblica comparativa, per titoli e colloguio fecnico, finalizzata alla
Jormazione di due graduatorie di idonet, rispettivamente, Graduatoria A — Ingegneri Meccanici ¢ Graduatoria B —
Ingegneri Civili/ Impiantisti, alle quali AMTAB S.p.A. potra eventualmente attingere, nel rispeito della normativa
vigente, delle esigenze organizzative aziendali e della compatibilita economico-finanziaria, per l'instanrazione di rapporti
di lavoro subordinato a tempo determinato e/ o indeterminato.

ILa presente selezione ¢ rivolta ad entrambi 1 sessi, ai sensi delle legei n. 903/77 en. 125/91 e a persone
di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei D. Lgs. n. 215/03 e n. 216/03.

Articolo 1 - Principi Generali della Procedura di Selezione

ILa presente procedura sclettiva ¢ espletata nel rispetto dei seguenti principi: trasparenza; pubblicita;
imparzialita; economicita; efficacia; tempestivita; parita di trattamento; non discriminazione;
proporzionalita; valorizzazione del merito e delle competenze professionali.

Ia partecipazione alla selezione comporta integrale conoscenza ed accettazione delle disposizioni
contenute nel presente avviso.

Articolo 2 — Oggetto della Selezione

La selezione ¢ finalizzata alla formazione di due distinte graduatorie di idonei per figure tecniche
specialistiche da destinare ad attivita di supporto tecnico-operativo nell’ambito dei servizi di Trasporto
Pubblico Locale e Bus Rapid Transit.

Le graduatorie saranno utilizzate da AMTAB S.p.A. esclusivamente in funzione delle esigenze
organizzative e produttive aziendali.

Atrticolo 3 — Profili Professionali
GRADUATORIA A) - INGEGNERI MECCANICI
Le figure selezionate potranno essere impiegate, a titolo esemplificativo e non esaustivo, in attivita di
supporto tecnico-operativo relative:
» alla gestione manutentiva del parco rotabile;
e alle verifiche tecniche sut mezzy;
» al monitoraggio delle attivita manutentive;
e all’analisi documentale e tecnica;
e al supporto ai processi operativi di officina;
e al supporto tecnico ai sistemi tecnologici di bordo;
» al supporto tecnico-operativo connesso ai servizi TPL e BRT.
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GRADUATORIA B) - INGEGNERI CIVILI/IMPIANTISTI
e figure sclezionate potranno essere impiegate, a titolo esemplificativo e non esaustivo, in attivita di
supporto tecnico-operativo relative:

e alle infrastrutture TPL e BRT;

» agli impianti tecnologici ed elettrici;

e alle verifiche tecniche ¢ documentals;

» al monitoraggio delle attivita impiantistiche;

e al supporto tecnico-operativo telativo a opere, impianti e infrastrutture;

s al supporto tecnico-operativo connesso al servizi TPL e BR'T.

Le attivita saranno svolte nell’ambito dell'organizzazione aziendale ¢ secondo le direttive impartite dai
responsabili aziendali competenti.

Articolo 4 — Requisiti Generali di Ammissione

Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

b) godimento det diritti civili e politici;

c) assenza di condanne penali incompatibili con I'instaurazione del rapporto di lavoro presso societa a
controllo pubblico;

d) assenza di procediment comportanti interdizione dai pubblici uffici;

¢) idoneita psico-fisica alle mansioni;

f) assenza di provvediment di destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento disciplinare presso
pubbliche amministrazioni o societa pubbliche;

g) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva, ove applicabili;

h) assenza di cause di incompatibilita o conflitto di interessi incompatibili con 'eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle candidature e
mantenuti fino all’'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.

La mancanza anche di uno solo dei suddetti requisiti alla data di scadenza del presente avviso
comportera Pesclusione dalla selezione.

Articolo 5 — Requisiti Specifici
Graduatoria A) — Ingegneri Meccanici

e lLaurea Magistrale, Specialistica o Vecchio Ordinamento in Ingegneria Meccanica o titolo
equipollente.
Graduatoria B) — Ingegneri Civili/Impiantisti

e lLaurea Magistrale, Specialistica o Vecchio Ordinamento in Ingegneria Civile, Edile, per
’Ambiente e il Territorio o titolo equipollente.

[ titoli di studio conseguiti all’estero dovranno essere riconosciuti equivalenti secondo la normativa
vigcntc.

Articolo 6 — Domanda di Partecipazione
La domanda di partecipazione dovra essere presentata secondo le modalita ed entro il termine sotto
indicati nello stesso articolo del presente avviso di selezione, pubblicato sul sito istituzionale di AMTAB
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La domanda dovra contenere:

e dati anagrafici del candidato;

e indicazione della graduatoria per la quale si concotre;

e dichiarazione di possesso dei requisiti previsti dal presente avviso;

e curriculum vitae datato e sottoscritto;

e copia di valido documento di identita.
Le dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 saranno soggette a verifica.
AMTAB S.p.A. si riserva di escludere in qualsiasi momento i candidati in caso di:

e carenza del requisiti;

e dichiarazioni mendaci;

o irregolarita insanabili della domanda.

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere compilata, inderogabilmente entro il
20/07 /2026, online al seguente link https://form.jotform.com/261803731495359 caricando a pena di
esclusione, 1 seguenti documenti in carta semplice in formato pdf:

® Fotocopia documento d’identita come previsto dal DPR n. 445/2000.

e Curriculum vitae.

e Dichiarazione ai sensi del DPR n. 445/2000 circa la veridicita dei dati forniti e della

documentazione allegata.

Dovra essere rilasciata autotizzazione espressa per il trattamento dei dati personalt di cui PAMTAB
S.p-A. verra in possesso per finalita esclusivamente finalizzate alla gestione della procedura, ivi
compresa la loro eventuale pubblicazione all’albo aziendale e sul sito internet www.amtab.it.
L’invio della domanda implica la conoscenza e la piena accettazione di tutte le condizioni stabilite nel
presente avviso, nel CCNL ¢ nelle norme di legge che disciplinano il rapporto di lavoro
autoferrotranvieri.
La dichiarazione dei requisiti non rispondenti al vero, accertabili in qualsiasi momento, comportera,
oltre alle responsabilita di carattere penale, 'esclusione dalla selezione o, in caso di accertamento
successivo, la nullita dell’eventuale assunzione ove intervenuta.
Non saranno prese in considerazione le domande che per qualsiasi causa dovessero petrvenire oltre il
termine previsto o per altro mezzo; ugualmente non saranno ritenute valide per I'ammissione alla
selezione le domande di assunzione gia acquisite agli atti aziendali e che non facciano specifico
riferimento al presente bando.

Articolo 7 — Comunicazione ai Candidati

Tutte le comunicazioni relative alla presente procedura selettiva saranno effettuate esclusivamente
mediante pubblicazione sul sito istituzionale di AMTAB S.p.A.

Le pubblicazioni sul sito aziendale avranno valore di notifica ad ogni effetto di legge.

AMTAB S.p.A. non assume alcuna responsabilita per la mancata consultazione del sito istituzionale da
parte dei candidati.

Articolo 8 — Facolta di Preselezione

AMTAB S.p.A. si riserva la facolta, in caso di elevato numero di candidature, di procedere ad una
preselezione per titoli /o mediante prova preselettiva, anche a risposta multipla.

La preselezione sara finalizzata all’'ammissione al colloquio tecnico.

Le modalita di svolgimento dell’eventuale preselezione saranno rese note mediante pubblicazione sul
sito istituzionale aziendale.

La preselezione non costituisce prova d’esame e non concorre alla formazione del punteggio finale.
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Articolo 9 — Commissione Esaminatrice

L.a Commissione esaminatrice sara nominata dall’ Amministratore Unico successivamente alla scadenza
del termine per la presentazione delle candidature. La Commissione sara composta da soggetti dotati di
comprovata competenza tecnica e professionale nelle materie oggetto della selezione. I.a Commissione
potra essere composta anche da componenti esterni di comprovata esperienza professionale. I
componenti non dovranno trovarsi in situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi e renderanno
apposita dichiarazione ai sensi della normativa vigente. Le attivita della Commissione saranno oggetto
di verbalizzazione. Tutte le decisioni concernenti le ammissioni ed esclusioni della selezione, la
valutazione delle prove ed ogni altra questione attinente alla selezione, saranno rimesse al giudizio
insindacabile ed inappellabile della predetta Commissione Giudicatrice.

Articolo 10 — Valutazione dei Titoli
PUNTEGGIO MASSIMO: 30 PUNTI

A) Titolo di studio — massimo 8 punti
Votazione di laurea Punteggio

da 90 a 99 2 punti
da 100 a 104 4 punti
da 105 a 109 6 punti
110/110 7 punti
110/110 e lode 8 punti

B) Esperienza professionale attinente — massimo 15 punti
Saranno valutate esclusivamente esperienze documentabili maturate presso:
e aziende pubbliche o private;
e socleta operantl nel settore della mobilita;
o aziende esercenti servizi di Trasporto Pubblico Locale;
e strutture tecniche, manutentive o impiantistiche;
e uffici tecnici;
¢ societa operanti nel settore infrastrutturale o tecnologico.
Attribuzione punteggio:
e 1 punto per ogni 6 mesi continuativi di esperienza coerente con il profilo professionale;
e le frazioni inferiori a 6 mesi non saranno valutate;
e massimo attribuibile: 15 punti.

C) Titoli professionali e specialistici — massimo 7 punti

Titolo Punteggio
Abilitazione professionale 2 punti
Master universitario attinente 1 punto
Corso specialistico in materia tecnica o appalti pubblici 1 punto

fino a 1
punto

Certificazioni software tecnici/CAD/BIM/GIS

Esperienze documentate su sistemi tecnologici, manutenzione, impianti, infrastrutture o _
sobilie fino a 2 punt
O a
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La valutazione dei titoli sara effettuata esclusivamente sulla base della documentazione
prodotta dal candidato online. Non saranno accettati e valutati titoli presentati
successivamente alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature.

Articolo 11 — Colloquio Tecnico

PUNTEGGIO MASSIMO: 70 PUNTI

Il colloquio sara finalizzato all’accertamento:
o delle competenze tecniche;
e delle capacita operative;
e delle conoscenze di base della normativa tecnica;
» delle capacita di analisi e problem solving;
» delle capacita organizzative e relazionali;
* della conoscenza delle attivita tecnico-operative connesse ai servizi TPL e BRT.

[1 colloquio si intendera superato con il conseguimento di almeno 42/70 punti.
La Commissione potra non dichiarare idoneo alcun candidato qualora nessuno risulti in possesso di
adeguata professionalita rispetto alle esigenze aziendali.

Articolo 12 — Materiale del Colloquio
[1 colloquio potra vertere, a titolo esemplificativo, sulle seguenti materie:
Area tecnica generale
¢ principi di manutenzione;
e lettura documentazione tecnica;
» element di impiantistica;
» element di infrastrutture tecnologiche;
e clementi di sicurezza sul lavoro.
Area Trasporto Pubblico Locale ¢ BRT
* principi organizzativi del Trasporto Pubblico Locale;
e nozioni di sistemi AVM;
s clementi di sistemi GTFS;
» element tecnico-operativi dei sistemi BR'T.
Area normativa
e principi generali del D.Lgs. 36/2023;
e nozioni generali sulla gestione documentale tecnica;
» principi generali relativi alla sicurezza nei luoghi di lavoro.
Area specialistica — Ingegneri Meccanici
e manutenzione flotte autobus;
e verifiche tecniche sui mezzi;
» sistemi tecnologici di bordo;
e processi manutentivi e di officina.
Area specialistica — Ingegneri Civili/Impiantisti
» impiant tecnologici ed elettrici;
e infrastrutture TPL/BRT;
e clement di cantieristica;
o verifiche tecnico-impiantistiche.
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Articolo 13 — Modalita di Svolgimento del Colloquio
La Commissione potra sottoporre:
* quesiti teorici;
e casi pratic;
¢ simulazioni operative;
e richieste di analisi tecnico-documentale.

I.e domande saranno formulate secondo criteri di imparzialita, trasparenza e pertinenza rispetto ai
profili professionali richiesti.

Articolo 14 — Formazione delle Graduatorie
LLe graduatorie finali saranno formulate sommando:
* il punteggio conseguito nella valutazione det titoli;
il punteggio conseguito nel colloquio tecnico.
In caso di parita di punteggio:
. prevale il candidato con maggiore esperienza professionale coerente;
2. prevale il candidato con maggiore esperienza nel settore della mobilita o infrastrutture;
3. prevale il candidato anagraficamente piu giovane.

e

Articolo 15 — Approvazione delle Graduatorie
e graduatorie finali saranno approvate con provvedimento dell’ Amministratore Unico. Le graduatorie
saranno pubblicate sul sito istituzionale di AMTAB S.p.A.

Articolo 16 — Validita delle Graduatorie

LLe graduatorie avranno validita di 2 anni, a partite dalla data di pubblicazione della stessa. AMTAB
S.p.A. potra utilizzare le graduatorie in funzione delle esigenze organizzative e produttive aziendali.
I’inserimento in graduatoria non determina alcun diritto all’assunzione né obbligo per AMTAB S.p.A.
di procedere all'instaurazione del rapporto di lavoro.

Articolo 17 — Inquadramento Contrattuale

[Zeventuale instaurazione del rapporto di lavoro avverra nel rispetto del Regio Decreto n. 148/1931 e
ss.mm.ii.; del vigente CCNI. Autoferrotranvieri-Internavigatori; della normativa vigente in materia di
socleta a partecipazione pubblica; della regolamentazione aziendale applicabile.

Il personale eventualmente assunto sara inquadrato nelP’Area Professionale II; parametro 193
del vigente CCNL Autoferrotranvieri-Internavigatori.

Le figure selezionate svolgeranno attivita di supporto tecnico-operativo specialistico nell’ambito delle
attivita manutentive, impiantistiche, infrastrutturali e tecnico-documentali connesse ai servizi di
Trasporto Pubblico Locale ¢ Bus Rapid Transit.

Il trattamento economico ¢ normativo sara quello previsto dal vigente CCNL Autoferrotranvieri-
Internavigatori e dagli accordi aziendali applicabili.

L’eventuale assunzione restera subordinata alle esigenze organizzative aziendali; alla compatibilita
economico-finanziaria; ai vincoli normativi vigenti; alle eventuali autorizzazioni previste dalla normativa
applicabile, fermo restando il superamento di un periodo di prova di 60 giorni lavorativi.

Articolo 18 — Accertamento di Idoneita

L’eventuale assunzione sara subordinata all’esito positivo della visita medica effettuata prima
dell’assunzione prevista dalla normativa vigente in matetia e alla verifica dell'idoneita allo svolgimento
delle mansioni previste. Pertanto, prima di essere adibito/a alla mansione, sara sottoposto/a ad
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accertamenti sanitari, intesi a verificarne I'idoneita specifica alla mansione prevista pet il posto da
ricoprire; sara, pertanto, adibito/a alla mansione solo se, in base al giudizio del Medico competente
aziendale, risultera fisicamente idoneo/a alla stessa.

Articolo 19 — Verifica delle Dichiarazioni

AMTAB S.p.A. procedera alla verifica della veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. In caso di
dichiarazioni mendaci, non veritiere o non conformi a quanto dichiarato: il candidato sara escluso dalla
procedura; ovvero dichiarato decaduto dalla graduatoria; fatti salvi gli ulteriori effetti previsti dalla
normativa vigente.

Articolo 20 — Accesso agli Atti

[’accesso agli atti della procedura sara disciplinato dalla normativa vigente in matetia e dal Regolamento
di AMTAB S.p.A. pubblicato sul sito aziendale.

Articolo 21 — Trattamento dei Dati Personali

I dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento UL 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs.
196/2003 e ss.mm.ii. Tl conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della partecipazione alla procedura
selettiva.

Al senst del Regolamento UL 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati personali), si
informano i partecipanti che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione alla
presente procedura o comunque acquisiti a tal fine da AMTAB S.p.A. ¢ finalizzato unicamente
all'espletamento delle arttivita di selezione del personale ed avverra a cura delle persone preposte al
presente procedimento presso la sede di AMTAB Sp.A., con lutlizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi ¢ nei limiti necessari per perscguire le predette finalita, anche in caso di
eventuale comunicazione a terzi. 1l conferimento di tali dat, eventualmente anche di natura giudiziaria,
¢ necessario per verificare il possesso del requisiti di partecipazione e la loro mancata indicazione puo
precludere tale verifica. l.a base giuridica che consente 1l trattamento di tali dati personali deriva dalla
necessita di eseguire gli obblighi contrattuali o 'adozione di misure precontrattuali adottate su richiesta
del partecipante, nonché da specifici obblighi di legge che regolamentano lattivita di AMTAB S.p.A.. |
dati potranno essere comunicati ad altri concorrenti partecipanti alla selezione e che facciano richiesta
di accesso agli atti nei limiti consentiti dalla legge n. 241/90. I dati saranno trattad per turtto il tempo
necessario per Pespletamento della procedura di selezione e, successivamente, saranno conservati in
conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa, nonché fino al tempo
permesso dalla legge iraliana a tutela degli interessi legittimi di AMTAB S.p.A.. Ai partecipanti sono
riconosciuti 1 diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UL 2016/679, in particolare, il diritcto di
accedere a1l propri dati personali, di chiederne la rettifica, I'aggiornamento ¢ la cancellazione, se
incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonch¢ di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi rivolgendo le richieste al Responsabile della Protezione dei Dat all'indirizzo: dpo@amtab.it
Responsabile del procedimento di cui al presente avviso ¢ 'avv. Simone Paolillo, Responsabile DRUO
di AMTAB S.p.A., ai sensi di quanto previsto dalla Legge n. 241/1990 ¢ successive integrazioni e
modificazioni.

Articolo 22 — Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si applicano la normativa vigente; il Regio
Decreto n. 148/1931; il CCNL Autoferrotranvieri-Internavigatori; il Regolamento aziendale per il
reclutamento del personale; le ulteriori disposizioni normative applicabili.

Per eventuali controversie sara competente il Foro di Bari.
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Articolo 23 — Disposizioni Finali
IJAMTAB S.p.A. st riserva la facolta di annullare, revocare o modificare il presente avviso e di
prorogare il termine fissato per la presentazione delle domande.
Tutte le comunicazioni da parte dell’Azienda inerenti la selezione avverranno mediante pubblicazione
sul sito web della societa, o individualmente via pec.
Resta esclusa ogni e qualsiasi responsabilita dell AMTAB S.p.A. per il caso in cui non si possa
procedere alla sottoscrizione dei contratti di lavoro per impedimenti o modifiche di legge o per il venir
meno delle esigenze che hanno determinato 'avvio e espletamento della selezione.
IJAMTAB S.p.A. non assumera alcuna responsabilita per 'eventuale dispersione delle comunicazioni
causate da inesatta o incompleta indicazione del recapito mail da parte del candidato o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento del suddetto indirizzo, né per eventuali disguidi ad essa
non imputabili, o comunque, imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.
Ogni ulteriore informazione, in merito al presente avviso, potra essere richiesta all’ufficio personale del
Dipartimento Risorse Umane e Organizzazione - DRUO dellAMTAB S.p.A. - viale Jacobini Z.1.
70132 BARI - Tel. 0805393224 - email: personale(@amtab.it.

Bari, 30 giugno 2026
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Prot. n. 0003622/2026 del 30-06-2026 Ql I .t@

Amministratore Unico

AUTOCERTIFICAZIONE
(Art. 46 € 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a

Nato/a il

residente in

codice fiscale

consapevole delle responsabilita penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, come
stabilito dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000,

dichiara sotto la propria responsabilita che tutti i dati forniti e inseriti nel form sono veritieri,
completi e corrispondenti al vero.

Luogo e data:

Firma:
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