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sempre al flanco
del cliente

her essere sulla

ndica alle aziende la creazione
GRUPPO di efficaci presidi di controllo.
IMPERIALI

Migliora i punti di forza
e attenua le criticita

organizzative e di mercato. Individua aree di criticita,
suggerendo le azioni di
Propone una pluralita di miglioramento.
strumenti, tarati sulle
esigenze di ogni azienda. Aiuta e da supporto alla
governance aziendale.

videnzia le possibile economie
di scala da perseguire. avora alla sensibilizzaizone
delle singole risorse per creare
isponde ai quesiti derivanti  una diffusa cultura d'impresa.
dall'applicazione delle
normative. mplementa una metodologia
volta al raggiungimento del
risultato.




SISTEMI DI
COMPLIANCE

SISTEMA DATA PROTECTION
Metodologia integrata per assicurare
la compliance al GDPR (Regolamento
europeo sulla protezione dei dati n.
2016/679): approccio sistematico
gestito da un team composto da giuristi,
ingegneri, informatici e consulenti per
I'assistenza alle aziende, con il duplice
obiettivo di conformita alla legge e
sicurezza delle informazioni, anche al
fine di prevenire i reati di criminalita
informatica.

SISTEMA VIDEOSORVEGLIANZA

Nel pit ampio contesto della compliance
normativa alla privacy, valutazione
della messa a norma dei sistemi di
videosorveglianza ai sensi dello Statuto
dei lavoratori.

analisi e sviluppo
del punti di forza

per avere una marcia in piu

SISTEMA 231

Implementazione  di un

gestionale integrato attraverso:

» |a predisposizione dell'analisi dei
rischi, con evidenza, per ciascun
processo, dei presidi di controllo
esistenti, della tracciabilita delle
procedure e della segregazione di
ruoli e funzioni; implementazione
del Modello Organizzativo (Dlgs.
231/07);

» lacostituzione e supporto
all'Organismo di Vigilanza (0dV);

» la realizzazione del Codice Etico con
relative attivita di informazione e
formazione e sistemi disciplinari.

sistema

SISTEMA CONTRATTUALE
Consulenzalegale, tecnicaeorganizzativa,
revisione e aggiornamento  della
contrattualistica aziendale per assicurare
latutelaeffettivadegliinteressidell'entee
la coerente attuazione della compliance
aziendale, onde prevenire ipotesi di
responsabilita contrattuale e d'impresa.

SISTEMA ANTICORRUZIONE E
TRASPARENZA

Implementazione di un modello
anticarruzione e supporto per la parte
legale e organizzativa.

movii®

Su richiesta di grandi Gruppi di imprese,
Gruppo  Imperiali  ha  sviluppato
la metodologia  movii  (Modello

Organizzativo Visione Integrata
Imperiali) per integrare, personalizzare e
valorizzare la conformita nelle aziende
e nella PA con la creazione di un
sistema Gestionale Unico di Riferimento
adeguato a rispondere ad ogni esigenza
normativa e regolamentare, sia di natura
obbligatoria che volontaria.

La metodologia movii integra e valorizza
| sistemi di gestione gia adottati
dall'azienda (fra cui qualita, sicurezza,
protezione dei dati, antiriciclaggio,
ambiente), ottimizza i presidi di controllo,
migliora la capacita dellazienda di
utilizzare in modo efficiente le praprie
risorse raggiungendo in modo efficace i
propri obiettivi.



ALTRE AREE DI SPECIALIZZAZIONE

DIGITALIZZAZIONE

Analisi ed ottimizzazione dei
processi interni per cogliere sin-
ergie e garantire incisivita, de-
materializzazione e conservazi-
one digitale, valutazione delle
performance.

BENI IMMATERIALI

Evidenza degli asset immateriali
e per creare un adeguato siste-
ma interno per la reingegneriz-
zazione dell'assetto organizza-
tivo, gestionale e di protezione
dei beni.

ATTIVITA DI CONTROLLO
Partecipazione a Collegi Sinda-
cali, Consigli di Amministrazione
e Organismi di Vigilanza 231,
Data Protection Officer, con un
contributo legale, tecnico e or-
ganizzativo.

SUPPORTO CORPORATE GOVERNANCE

Il supporto alla Governance é |l

servizio di consulenza direzion-

ale, legale ed organizzativa of-

ferto per supportare non solo i

Consigli di Amministrazione ma

anche gli Organi di Controllo sui

seguenti punti:

» Monitorare e ridurre il rischio
dinon conformita

» Assicurare la corretta
gestione dei flussi informativi
trai diversi organi di controllo
e la Governance

» Assicurare l'integrazione dei
sistemi di controllodi 1°,2° e
3° livello

» Implementare un adeguato
sistema di deleghe e procure

» Valutare I'adeguata
composizione del CdA e
I'opportunita di inserire
Amministratori Indipendenti
o istituire Comitati.

» Garantire un adeguato
assetto organizzativo

= Studiare e valutare i sistemi
di controllo interno

» Consulenza negli accordi
parasociali e nei passaggi
generazionali.




Oggi I'impresa ha necessita di
risposte veloci e competent,
che facilitino la comprensione
e l'applicazione di normative
e standard, spesso di difficile
lettura.

Gruppo Imperiali, fondata nel

1998, ha alle spalle
un'esperienza trentennale
maturata nel settore delle

problematiche  legali e
organizzative delle imprese.

PERCHE GRUPPO IMPERIALI

Hanno messo a disposizione
della propria azienda il loro
know how, per agevolare
il rispetto delle regole con
l'obiettiva  di minimizzare
limpatto che il costo della
compliance ha sul business
dell'impresa cliente.

Per |la creazione
e |la protezione

del valore in azienda

IL DIRITTO SEMPRE AL NOSTRO FIANCO

STUDIO LEGALE IMPERIALI

Collaboriamo costantemente con il pool di professionisti
dello Studio nato negli anni ' 50 e specializzato sulle
diverse tematiche che impattano 'azienda moderna.

www.studioimperiali.com



ALLEANZA CON MEGA INTERNATIONAL

Gruppo Imperiali e MEGA International hanno insieme sviluppato
HOPEX GDPR: uno strumento in grado di accompagnare le aziende
nell'adeguamento al nuovo Regolamento europeo sulla protezione dei dati
(GDPR). Dalla consapevolezza di dover offrire alle aziende competenze
differenti e nuovi strumenti di compliance, MEGA e Imperiali hanno deciso di
investire insieme in un prodotto software interamente dedicato alla nuova

() MEGA

Www.mega.com

hartnershi

ALLEANZA CON DELOITTE

Gruppo Imperiali e Deloitte hanno siglato un‘alleanza strategica per la gestione
della compliance delle informazioni alla vigilia dellimportante riforma della
disciplina Data Protection e dell'emanazione del Regolamento comunitario sulla
tutela dei dati personali, per assistere adeguatamente i clienti con servizi di
consulenza ad alto valore aggiunto.

DATA|COMPLETENCE | LAB

www.completence.com
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