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Luogo e Data, 

Firma 

1. INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA
> di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita previste dal D.Lgs. n. 39/2013, con 

particolare riferimento all'art. 3 (condanne penali per reati contro la pubblica amministrazione);
r- di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilita di cui agli artt. 4 e 7 del medesimo decreto 

(provenienza da cariche politiche o incarichi in enti di diritto private regolati o finanziati);

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA 
(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

Sull'insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013

sottoscritto/a  
nato/a a  
con riferimento all'incarico di 
presso  
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e 
dichiarazioni mendaci, nonche delle sanzioni amministrative previste dall'art. 20, comma 5, del D.Lgs. n. 
39/2013, sotto la propria responsabilita:

> di impegnarsi a presentare con cadenza annuale, nel corso dell'incarico, una dichiarazione sulla 
permanenza dell'insussistenza delle cause di incompatibilita sopra richiamate (art. 20, comma 2);

> di impegnarsi a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione che dovesse intervenire in merito 
a quanto dichiarato;

<• di essere informato che la presente dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente 
nella sezione "Societa Trasparente" ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D.Lgs. n. 39/2013;
di autorizzare il trattamento dei dati personal! ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

3. ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI
di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. 
36/2023 (Codice dei contratti pubblici) e dell'art. 6-bis della Legge 241/1990, in relazione alia 
specifica procedura/incarico in oggetto;
di non avere interessi diretti o indiretti (di natura economica, politica, o derivanti da legami di 
parentela, affinita o convivenza) con i soggetti coinvolti nell’affidamento, tali da poter condizionare 
Timparzialita e I'indipendenza del proprio operate;

> di impegnarsi a comunicare tempestivamente Tinsorgenza di qualsiasi situazione di conflitto, anche 
apparente, che possa verificarsi nel corso dell'esecuzione del rapporto, garantendo il pieno rispetto 
del Piano Nazionale Anticorruzione e del Codice di Comportamento aziendale.

2. INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA
r di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita previste dal Capo V e VI del D.Lgs. 

39/2013, attestando di non ricoprire cariche in organi di indirizzo politico ne incarichi in enti di 
diritto privato regolati o finanziati che risultino ostativi al legittimo esercizio delle funzioni 
conferite, ai fini del rispetto dei principi di imparzialita e buon andamento della Pubblica 
Amministrazione.
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