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Gent.ma Sig.ra

Aw. Maria Carmela Magistro
Via Dante Alighieri, 87

70I2I - BARI

av r . tttantra,{istroi.{t, pcc, gi u llì'r'. it

p.c Egr. Sig.
Amministratore Unico

Avv. Luca D'Amore

Sede

Bari, 05/02 /2025

Oggetto : AMTAB SPA 1 . --
avverso sentenza Corte d'Appello di Bnri n. 1560/2024 (R.G.Corte di Cassazione - Sez. Lavoro

503/2023)

Gent. Awocato,
quale clelegata dal rappresentante lcgale di questa Azienda, sono lieta di conferirl-e l'incarico di

difensore di fiducia nel procedimento indicato in oggetto.

Per la liquidazione dei compensi a [,ei spettanti, si fàrà rifbrimento ai parametri specifìci di

cui al D.M. l3 agosto 2022 nol47

Precisamente, per ciascuna fasc del giudizio, Le saranno riconosciuti i minirni del valore

indeterminabile di complessità bassa, delle tabelle dei parametri fbrensi per le causs di lavoro.

Le sarò grata sc vorrà farmi pervenire. con cortese urgefìza, la Sua espressa accettazione

dcll'incarico (mediante la restituzione di copia sottoscritta della presente) presso l'Area Risorse

Umanellegale di questa Azienda, ove vorrà fare riferimento per tutte le comunicazioni, nonché per

ogni aggiornatnento sul giudizio; ncl conlempCI gli utlìci competenti I-e forniranno la relativa

documentazione.

Con l'accettazione dell'incarico si intenderanno altresì accettate le modalità di trattarnento dei

Suoi dati personali, compresa la putrblicazione dell'avviso di affidamento e dcl curriculum, oltre che

tutte le altre clausole del disciplinare di short list.

A seguito dell'accettazione dell'incarico Lei potrà ricevere un acconto pari al 30% del

compenso.

Ai sensi e per gli ett'etti di cui al Regolamento UE 20161679 (Regolamento Generale sulla

Protezione dei Dati) e fermo restando gli obblighi comunque connessi al segreto professionale, e fatto

obbligo al professionista di non rivelare a terzi, alsuna inftrrmazione di cui sia venuto a conoscenza

in occasione o a causa del presente incarico altidato, di garantire la massima riservatezza dei dati e

delle informazioni sottoposti al regime di riservatezza raccolte nell'espletamento dell'incarico stesso,

nonché di attenersi e osservare le disposizioni rJi cui al D.lgs. 19612AA3 (e successive modificazioni

ed integrazioni) e al Regolamento UE/20161679, osservando misure organizzative e di sicurezza
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adeguate, idoncc a garantire la riservatezz*,la disponibilità e la conlìdenzialità dei dati pers<lnali

trattati.

Poiché Lci e AM'I'All S.p.A. agiranno in qualità di autonomi l'itolari del trattamenîo dei dati

personali degli interessati, ai lìni dell'esecuzione dell'incarico alfrdato" entrambe le Parti si

garantiscono a vicenda che effettueranno detti trattamenti nel rispetto della legge e si lbmiscono sin

d'ora reciproca manleva per qualsiasi danno, onere, o consegllenza clannosa dovesse derivare ad una

c{clle stesse, a causa del trattanrs.nto di dati personali elfbttuato illcgittimamentc dall'altra Parle, o in

termini non compatibili agli scopi per i quali i dati sono stati raccoltie trattati.

AMTAB SPA dichiara di aver approvato il Codice Etico e il Codice di Comportamento ed

adottato il Modello di Organizzazione e fiestione ex D.lgs.23l12001 (MOG), nonché redatto il Piano

Anticonuzione e'l'rasparenza e. quindi, I-e richiedc di conf"ormarc i Suoi comportarnenti alla suddetta

normativa ed ai precctti enucleati nei predetti Codici, nel MOG e nel Piano Anticorruzione, che

dichiara di conoscere ed accettare (gli stessi sono pubblicati sul sito internet aziendale, sezione

"amministrazione trasparente", sottosezione o'dispttsizioni generali").

La violaz.ione del MOG, del L'odicc Etico, del Codicc di Comportamento e del Piantl

Anticorruzione c'l'rasparenza, costituirà inaclempirnento contrattuale conlèrendo all'Azienda, ai sensi

e per gli etfetti di cui all'art" 1456 c.c., la facoltà di dichiarare risolto il presente incarico e il diritto

di agire per il risarcinrento dei danni subiti.
Con inricliorisaluti

Nell'acceltarc I'al'lÌdarncnto in oggctto.

tlichiero:

che sussistono anr:ora lc cundiz.ioni personali chc hanno conscntittt I'iscriz-iixtc alla short list:

l,inesistenza di conlìitti di intcressr in ordinc all'incarico allidato. in retazione ancltc a quanto disposto dnl Codicc l)conlologico

F'orensc;

ili non avere in corso incarichi tllìdati da terr,i, pubblici o privrrti. in contìitto con Alvl'l'i\13 S.p.A.;

la pcrmunenza rlellc condizioni oggctto di autodichirua:rione rcsc in t-rtsc di iscrizionc alla short list. ivi inclusa la polizzer:

dì non avcre in corsg cgmunionc d'intercssi. rapporti d'al'thre o d'incarico prolissionalc né rclozioni di coniugio. parcntcla od alÎnità

cntro il tcrzo gra4o con la contropartc (o con i lcgali rappresentanti in caso di persona giuritlica) c di non csscrsi occupato itt alcun

modo della vicendu oggetto dcll'incarico pcr conto dclla controparte o di terzi;

<!i non esscrc titolarc. arnministratore o dipendentc. con potere di rappre$entînza o di coordinarnsnto in socictà. enti o istituti chc hanno

rapporri con l,AM'I'AB S,p.A. na-scenti tla appalti di lavori, servizi o lbmiture. nonché di non csscrc consulunte legale. arnministrativo

o tecnicp {)vrero pre$tatorr cl'opcra in lavore di soggetti cltc sono intercssati tla contenziosi in corso con la stcssa-

di aver ricevuto, contestualmcrntc al presente incarico, l'infbrrnativa ex artt. I l- l4 Regolamento LJE 2016/Ó79:

di aver ricevuto I'inibrmativa che, nci linriti di cui agli afi. 2. 3 clel d.lgs. n. 5ó12{104 in materil di antiriciclaggio. gli avvocati sono

obbligati a segnalarc le operazioni sospette:

di avcr preso conoscenza. tli accellarc e di conf'orrlarmi alla normativa c ai prccelti comporlarnenl&li prcscnti ncl (jodicc tjtico. nel

C<xlice ili fompqrlamcnto. ncl lllodello di Organizzazione e (ìestione (Mt)G) ex D.lgs.23l12001 c nel I'iano Anticorruzione. arlottati

rla AM'l'All S.p.A, c cli essorr. consapcvole che la violazione dci sudrletti costituirà inadcrnpintcnto contrattuale conlèrendo all'Azienda

la facoltà di risolvere t'incarico e it diritto di agire pcr il risarcimcnkl dei danni subiti.

presro il consenso al trattemrnto tlei dati personali nei lirniti della vigente nonnativa in matcria di privacy. comPresa la pubblicruione

dclla documentazione relativa all'atlìdamcnto dell'incarico c dcl cuniculum vitae. 
In f.etle
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