
SELEZIONE OPERATORI DI ESERCIZIO 2025
CRITERI UTILIZZATI PER IL RECLUTMENTO

Requisiti generali: 
a. Cittadinanza italiana o di un altro Stato appartenente all’Unione Europea, 
fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del consiglio dei 
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, purché con adeguata conoscenza della lingua 
italiana.
 b. Età non inferiore agli anni 18 (diciotto).
 c. Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo.
 d. Idoneità fisica all’impiego e alle mansioni da svolgere, da accertare con 
visita medica per l’assunzione.
 e. Diploma di scuola media inferiore.
 f. Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso, 
per reati che comportino l’interdizione dai pubblici uffici, ovvero non aver 
subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato 
sottoposto a misura di prevenzione. 
g. Non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego 
presso una pubblica amministrazione per incapacità o persistente insufficiente 
rendimento o per aver conseguito l’impiego mediante produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile.
 h. Non avere avuto precedenti rapporti di lavoro presso AMTAB S.p.A. risolti 
con destituzione e/o licenziamento disciplinare ovvero esonero dal servizio. 
i. Non essere stato espulso dalla Forze Armate o dai Corpi militarmente 
organizzati. 
Requisiti Speciali: 
j. Patente di guida di categoria D. 
k. Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) per trasporto persone. L
. Buona dimestichezza con gli strumenti informatici (smartphone e tablet). 
m. Affidabilità/puntualità. 
n. Flessibilità. 
o. Serietà e riservatezza. 
p. Buone doti relazionali.
q. Attitudine al lavoro in team. 

Titoli
Ai fini dell’attribuzione del punteggio per la formazione della graduatoria, la 
Commissione Esaminatrice avrà a disposizione un massimo di 100 punti, così 
suddivisi: 
• Per la patente di categoria D/E - PUNTI 7. 
• Per il possesso del diploma di scuola media superiore - PUNTI 6. 
• Per la conoscenza della lingua inglese con certificazione di livello B1 - 
PUNTI 3. 
• Per l’esperienza nella mansione di conducente professionale nel settore 
trasporto persone PUNTI 3 per ogni mese di esperienza e/o per l’esperienza nella
mansione di conducente professionale nel settore merci PUNTI 1 per ogni mese di 
esperienza con un massimo assegnabile di PUNTI 72. 
• Per l’esperienza nella mansione di operatore di esercizio presso AMTAB sia con
contratto a tempo determinato diretto che con contratto a tempo determinato 
somministrato PUNTI 1 per ogni mese di esperienza, con un massimo assegnabile di
PUNTI 12. 


