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SELEZIONE PUBBLICA  
PER OPERATORI DI ESERCIZIO 

 
L’Azienda Mobilità e Trasporti Bari S.p.A. (AMTAB S.p.A.) in applicazione del proprio 
regolamento per le assunzioni di personale (approvato con deliberazione dell’assemblea del 
19/10/2018 e consultabile sul sito dell’Azienda www.amtab.it) indice una selezione pubblica, per 
soli titoli, finalizzata alla formazione di una graduatoria di idonei al profilo di operatori di 
esercizio, con parametro iniziale 140, terza area professionale, del CCNL Autoferrotranvieri, da 
cui attingere con varie tipologie contrattuali, per le necessità aziendali in tale profilo. 
1. Requisiti per la partecipazione 
La partecipazione alla selezione è aperta ai candidati di ambo i sessi, ai sensi della L. 125/1991, che 
alla data di scadenza del termine per le domande di ammissione siano in possesso dei seguenti 
requisiti generale e speciali. 
Requisiti generali: 

a. Cittadinanza italiana o di un altro Stato appartenente all’Unione Europea, fatte salve le 
eccezioni di cui al decreto del Presidente del consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, 
purché con adeguata conoscenza della lingua italiana. 

b. Età non inferiore agli anni 18 (diciotto). 
c. Non essere esclusi dall’elettorato politico attivo. 
d. Idoneità fisica all’impiego e alle mansioni da svolgere, da accertare con visita medica per 

l’assunzione. 
e. Diploma di scuola media inferiore. 
f. Non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali in corso, per reati che 

comportino l’interdizione dai pubblici uffici, ovvero non aver subito condanna a pena 
detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a misura di prevenzione. 

g. Non essere stato destituito, oppure dispensato o licenziato dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione per incapacità o persistente insufficiente rendimento o per aver 
conseguito l’impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile. 

h. Non avere avuto precedenti rapporti di lavoro presso AMTAB S.p.A. risolti con 
destituzione e/o licenziamento disciplinare ovvero esonero dal servizio. 

i. Non essere stato espulso dalla Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati. 
Requisiti Speciali: 

j. Patente di guida di categoria D. 
k. Carta di Qualificazione del Conducente (CQC) per trasporto persone. 
l. Buona dimestichezza con gli strumenti informatici (smartphone e tablet). 
m. Affidabilità/puntualità. 
n. Flessibilità. 
o. Serietà e riservatezza. 
p. Buone doti relazionali. 
q. Attitudine al lavoro in team. 

 
Tutti i suddetti requisiti dovranno essere posseduti, a pena di esclusione dalla selezione, alla data di 
scadenza del termine per la presentazione delle domande e dovranno permanere al momento 
dell’eventuale assunzione. 
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2. Presentazione domanda – documentazione 
 
La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere compilata, inderogabilmente entro il 
20/07/2025, online al seguente link http://www.amtabservizio.it/selezioneoe caricando a pena di 
esclusione, i seguenti documenti in carta semplice in formato pdf: 

➢ Fotocopia documento d’identità come previsto dal DPR n. 445/2000. 

➢ Fotocopia patente di guida. 

➢ Fotocopia Carta di Qualificazione del Conducente (CQC). 

➢ Curriculum vitae 

➢ Dichiarazione ai sensi del DPR n. 445/2000 circa la veridicità dei dati forniti e della 
documentazione allegata. 

Dovrà essere rilasciata autorizzazione espressa per il trattamento dei dati personali di cui l’AMTAB 
S.p.A. verrà in possesso per finalità esclusivamente finalizzate alla gestione della procedura, ivi 
compresa la loro eventuale pubblicazione all’albo aziendale e sul sito internet www.amtab.it.  
L’invio della domanda implica la conoscenza e la piena accettazione di tutte le condizioni stabilite 
nel presente avviso, nel CCNL e nelle norme di legge che disciplinano il rapporto di lavoro 
autoferrotranvieri. 
La dichiarazione dei requisiti non rispondenti al vero, accertabili in qualsiasi momento, 
comporterà, oltre alle responsabilità di carattere penale, l’esclusione dalla selezione o, in caso di 
accertamento successivo, la nullità dell’eventuale assunzione ove intervenuta. 
Non saranno prese in considerazione le domande che per qualsiasi causa dovessero pervenire oltre 
il termine previsto o per altro mezzo; ugualmente non saranno ritenute valide per l’ammissione alla 
selezione le domande di assunzione già acquisite agli atti aziendali e che non facciano specifico 
riferimento al presente bando. 
 
3. Titoli 
Ai fini dell’attribuzione del punteggio per la formazione della graduatoria, la Commissione 
Esaminatrice avrà a disposizione un massimo di 100 punti, così suddivisi: 

• Per la patente di categoria D/E - PUNTI 7. 

• Per il possesso del diploma di scuola media superiore - PUNTI 6. 

• Per la conoscenza della lingua inglese con certificazione di livello B1 - PUNTI 3. 

• Per l’esperienza nella mansione di conducente professionale nel settore trasporto persone 
PUNTI 3 per ogni mese di esperienza e/o per l’esperienza nella mansione di conducente 
professionale nel settore merci PUNTI 1 per ogni mese di esperienza con un massimo 
assegnabile di PUNTI 72. 

• Per l’esperienza nella mansione di operatore di esercizio presso AMTAB sia con contratto 
a tempo determinato diretto che con contratto a tempo determinato somministrato 
PUNTI 1 per ogni mese di esperienza, con un massimo assegnabile di PUNTI 12. 

•  
Le frazioni di mese, ai fini del punteggio, saranno arrotondate a due decimali. 
 
N.B.: Per essere valutati, i titoli devono essere caricati online e l’esperienza comprovata 
anche con allegazione dell’estratto conto contributivo. Non saranno accettati e valutati 
titoli presentati successivamente alla scadenza dei termini per la presentazione delle 
candidature. 
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4. Commissione esaminatrice e Graduatoria degli idonei 
L’espletamento della selezione sarà affidato ad una selezione nominata come da regolamento 
aziendale e che opererà in conformità allo stesso regolamento. 
La Commissione formulerà la graduatoria degli idonei sommando i punteggi attribuiti nella 
valutazione dei titoli. 
In caso di parità di punteggio in graduatoria si farà riferimento all’art. 23 del regolamento aziendale 
per le assunzioni (precede il più giovane). 
L’inserimento in graduatoria sarà utile esclusivamente a determinare i diritti di precedenza in caso 
di assunzione. 
La graduatoria finale sarà utilizzata dall’azienda per le sue necessità e resterà in vigore per due anni 
decorrenti dal suo utilizzo. 
 
5. Trattamento economico normativo 
Il trattamento economico e normativo che sarà attribuito è quello stabilito dal contratto collettivo 
di lavoro vigente per il profilo professionale di collaboratore di esercizio parametro 140 di cui al 
CCNL Autoferrotranvieri (ASSTRA) e dal R.D. 8 gennaio 1931 n. 148, nonché da quanto previsto 
dagli accordi aziendali collettivi vigenti per il personale di ruolo. 
Il rapporto di lavoro con l’AMTAB S.p.A. è incompatibile con l’esecuzione di qualunque altro 
impiego professionale, industriale e commerciale, salvo quanto previsto dalla normativa vigente in 
riferimento al lavoro part-time e fatta salva la previsione di cui all’art. 5 dell’allegato “A” al R.D. n. 
148/1931. 
 
6. Assunzione 
L’assunzione degli idonei utilmente classificati in graduatoria avverrà mediante invio di 
comunicazione tramite pec a cui il candidato avrà l’obbligo di rispondere entro 10 giorni pena 
decadenza dal diritto di assunzione. 
Analoga decadenza sarà dichiarata in caso di inesistenza dell’indirizzo di posta certificata indicato 
nella domanda, per cui resta a carico degli interessati l’obbligo di aggiornare, eventualmente, il 
proprio indirizzo pec fino alla scadenza della validità della graduatoria. 
Prima dell’assunzione ogni candidato sarà sottoposto a visite mediche per l’accertamento del 
possesso dei requisiti di idoneità fisica e psico-attitudinale necessari per lo svolgimento della 
mansione di operatori di esercizio, ai sensi del D.M. 88/99 e del D.Lgs. 81/2008. 
Le spese sostenute per effettuare le predette visite mediche saranno a carico dell’Azienda solo in 
caso di assunzione presso AMTAB S.p.A.; qualora il candidato rinunciasse all’assunzione dopo 
aver effettuato le predette visite mediche saranno a carico del candidato stesso. 
La domanda di ammissione alla selezione equivale ad accettazione preventiva del giudizio medico 
ed ha valore di impegno espresso a sottoporsi ai controlli clinici necessari. 
Prima dell’assunzione ogni candidato dovrà produrre, nelle forme richieste dall’Azienda, la 
documentazione comprovante il possesso dei requisiti di partecipazione alla selezione. 
L’accertata insussistenza dei requisiti ovvero la mancata presentazione alla visita medica, la mancata 
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, o la rinuncia alla assunzione a tempo 
indeterminato, comportano di diritto l’esclusione dalla graduatoria, o la risoluzione del contratto di 
lavoro ove già stipulato. 
La rinuncia all’assunzione a tempo determinato, per esigenze temporanee dell’Azienda, o con 
contratto full-time o con contratto part-time, comporterà, invece, uno scorrimento della 
graduatoria, con conservazione della posizione per una successiva chiamata solo per un contratto a 
tempo indeterminato full-time. 
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La presentazione in servizio dovrà avvenire alla data indicata nel contratto individuale di lavoro 
ovvero nella lettera di assunzione; la mancata presentazione comporterà la rinuncia all’assunzione e 
la definitiva esclusione dalla graduatoria; nonché il pagamento delle visite mediche di cui sopra 
effettuate. 
La sede di lavoro sarà in viale Jacobini Z.I. 70132 BARI. 
Il periodo di prova, per la conferma del contratto di lavoro a tempo indeterminato, se non già 
dipendenti, è di 6 (sei) mesi, nel rispetto di quanto previsto dagli artt. 13 e 14 dell’allegato “A” al 
R.D. 148/31 e del CCNL Autoferrotranvieri 28/11/2015. 
 
7. Tutela delle privacy 
I dati personali di cui l’AMTAB S.p.A. verrà in possesso saranno trattati per le finalità 
esclusivamente connesse alla gestione dell’iter selettivo, nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 
196/2003 e successive modifiche ed integrazioni. 
La graduatoria degli idonei, dopo la sua approvazione, sarà pubblicata all’albo Aziendale e sul sito 
internet dell’Azienda www.amtab.it.  
 
8. Disposizioni finali 
L’AMTAB S.p.A. si riserva la facoltà di annullare, revocare o modificare il presente avviso e di 
prorogare il termine fissato per la presentazione delle domande. 
Tutte le comunicazioni da parte dell’Azienda inerenti la selezione avverranno mediante 
pubblicazione sul sito web della società, o individualmente via pec. 
Resta esclusa ogni e qualsiasi responsabilità dell’AMTAB S.p.A. per il caso in cui non si possa 
procedere alla sottoscrizione dei contratti di lavoro per impedimenti o modifiche di legge o per il 
venir meno delle esigenze che hanno determinato l’avvio e l’espletamento della selezione. 
L’AMTAB S.p.A. non assumerà alcuna responsabilità per l’eventuale dispersione delle 
comunicazioni causate da inesatta o incompleta indicazione del recapito mail da parte del candidato 
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del suddetto indirizzo, né per 
eventuali disguidi ad essa non imputabili, o comunque, imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o a 
forza maggiore. 
Ogni ulteriore informazione, in merito al presente bando, potrà essere richiesta alla segreteria 
generale dell’AMTAB S.p.A. - viale Jacobini Z.I. 70132 BARI - Tel. 0805393513 - email: 
segreteria@amtab.it.  
 
Bari, 30 giugno 2025 

          L’Amministratore Unico 
                 Avv. Luca D’Amore 
 

     La Responsabile RR.UU.AA.LL 
       Avv. Simone Paolillo 
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AUTOCERTIFICAZIONE 

(Art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 

 

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________  

nat_ a ________________________________ il ___________________________________,  

residente in _________________________________________________________________  

___________________________________________________________________________ 

codice fiscale ________________________ 

consapevole delle responsabilità penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, come 

stabilito dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, 

dichiara sotto la propria responsabilità che tutti i dati forniti e inseriti nel form sono veritieri, 

completi e corrispondenti al vero. 

 

 

 

Luogo e data: ___________________________ 

 

Firma: _________________________________ 
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